
令和６年度 

福祉職場に求められるリーダーシップのあり方研修 
 

１ 目  的 

  人々の価値観が多様化し、社会全体が目まぐるしく変化している昨今、福祉職場において

も、自分で考え行動し、リーダーシップを発揮できる職員の育成が求められています。 

  本研修では、職員が自らの立場に求められる役割を理解しながら、職員がともに育ちあう環

境づくりの基礎となる職場のあり方や、職場での実践方法について学びます。 

 

２ 主   催  社会福祉法人 山口県社会福祉協議会 

 

３ 対 象 者  社会福祉施設、事業所等に勤務する管理職員、リーダー等指導的立場の職

員、リーダーシップに関心のある職員 

 

４ 開催形態  インターネットによる動画配信 

        ※視聴のための通信環境は各自で御用意ください。 

 

５ 日  程  令和６年１１月１日（金）～１１月３０日（土） 

        ※期間内であれば何回でも視聴できます。 

 

６ 内  容 

  テーマ：福祉職場に求められるリーダーシップのあり方 

  プログラム 

（１） なぜ自律的な組織が求められるのか 

（２） 分散型リーダーシップとは 

（３） 対話による支援（サービス）の質向上 

（４） プロセスを支援するファシリテーション 

（５） 関係性向上のための仕組み 

   研修時間：約１３０分（個人ワーク含む） 

 

７ 講  師  鈴木 健史 氏 

（東京立正短期大学 現代コミュニケーション学科 幼児教育専攻 准教授） 
児童養護施設職員、幼稚園教諭、保育所の保育士を経て、大学院にて人間関係論、ファシリ

テーション、組織開発を学ぶ（教育ファシリテーション修士、家政学終士）。 

専門は人間関係論、マネジメント、ファシリテーション、リーダーシップ、コミュニケーシ

ョンなど。 

保育現場等を対象に、チームワークやコミュニケーションの改善を目的とした研修や、組織

コンサルティングに取り組む。 

保育ファシリテーション実践研究会（https://www.hoiku-facili.work）を主宰し、保育現場

におけるファシリテーター育成を行う。 

https://www.hoiku-facili.work/


 

８ 受 講 料 

 （１）山口県社協会員 施設・事業所 一人につき ３，０００円 

 （２）その他、非会員 施設・事業所 一人につき ６，０００円 

  ※視聴のための通信料は各自で御負担ください。 

 

９ 申込手続 

（１）申込方法 

   「山口県社会福祉協議会 福祉研修センター」のホームページ（https://yg-fkc.com）から 

  マイページにログインし、当該研修の申込フォームからお申込みください。県社協会員の場

合は、フォームの「会員/非会員選択」で「会員」を選択してください。 

   ※事前に事業所単位での登録が必要です。（既に登録されている場合は不要です） 

（２）申込受付期間 

   令和６年９月９日(月)～９月３０日（月） 

 

10 受講料の納入について 

（１）受講申込者には振込用紙を送付しますので、指定された期日までにお振込ください。 

（２）振込手数料は、受講料とは別途、各自で負担してください。 

（３）受講料振込後のキャンセルはできません。 

（４）指定期日までに入金がない場合は、キャンセルとしますが、事前に必ず本会まで連絡して

ください。こちらから改めて連絡することはありません。 

  

11 個人情報の取扱い 

  申込フォーム等に記載された個人情報は、研修会の運営管理のみに使用します。 

 

12 その他 

 （１）山口県社会福祉協議会福祉研修センターのホームページ上にて、令和６年１１月１日

（金）より動画を公開いたします。 

 （２）受講料の入金が確認されたのち、資料と受講方法について郵送で通知します。 

 

13 申込先・問合せ 

  社会福祉法人 山口県社会福祉協議会 福祉研修部（福祉研修センター） 

 〒７５４－０８９３ 山口市大字秋穂二島１０６２ 担当：石丸 

ＴＥＬ：０８３－９８７－０１２３ ＦＡＸ：０８３－９８７－０１２４ 


